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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR

RE’LATORIO ANUAL DAS ATIVIDADES
DO NUCLEO DE AUDITORIA INTERNA — 2023

I.  NUCLEO DE AUDITORIA INTERNA — NAI

O Nucleo de Auditoria Interna foi criado em atendimento ao previsto na
Constituicdo Federal no Artigo 74, e através da Resolucdo do CNJ: n° 086
de 08 de setembro de 2009, e agora norteado pelas Resolu¢cdes 308 e 309 do
CNJ de 11/03/2020, consequentemente foram criados por forca dessas
Resolucdes o Estatuto do Nicleo de Auditoria Interna e o Cédigo de Etica
do Nucleo de Auditoria Interna, aprovados pelo Pleno do Tribunal de Justica
Militar, os quais instituiram e delegaram competéncias ao Nucleo de Auditoria
Interna, bem como, a mudanca de nome (Nucleo de Controle Interno) para
(Nucleo de Auditoria Interna). Trata-se de um setor responsavel pela 32 linha
de defesa do tribunal, ndo se confundindo mais com atividades dos controles
internos, antes executadas concomitantemente com as auditorias internas e
externas, conforme esta previsto no Regulamento dos Servicos Auxiliares no
seu capitulo VIII, Publicado no DIARIO DA JUSTICA ELETRONICO-RS
Edicdo N° 5.496 / de 12 de Fevereiro de 2015, o qual futuramente devera
sofrer alteracdes, a fim de atualizagdo com as recentes mudancas, de acordo
com as Resolucdes 308 e 309 de 11/03/2020.

A finalidade do Nucleo de Auditoria Interna € propiciar acdes preventivas
e orientar as unidades administrativas da Justica Militar Estadual, com o intuito
de colaborar para assegurar a legalidade, a legitimidade, a economicidade, a
eficiéncia, a publicidade e a transparéncia nas gestbes administrativas,
orcamentarias, financeiras, patrimoniais e da tecnologia da informacéo,
proporcionando apoio as auditorias coordenadas pelo CNJ.

O Estatuto do Nucleo de Auditoria Interna e o Codigo de Etica do
Tribunal de Justica Militar do Estado do Rio Grande do Sul, aprovados pelo
Pleno em 20 de junho de 2022, em consonancia com a linha de atuacéo das
Resolucdes n° 308 e n° 309 do CNJ, de 11 de marco de 2020, com vista a
aprimorar a comunicagdo do Nucleo de Auditoria Interna com os setores de
acado estratégica e do planejamento estratégico do tribunal. O Estatuto de
Auditoria Interna estd dividido em 15 capitulos e devera ser aperfeicoado a
medida que as atividades sejam realizadas e testadas e de acordo com as
normativas do CNJ.

A criacdo do Estatuto e do Codigo de Etica do Tribunal de Justica Militar
€ uma conquista importante para o Nucleo de Auditoria Interna e para 0 N0sso
tribunal, o qual demandou muita diligéncia, empenho e dedicacéo da equipe do
nacleo.



.  DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

As atividades realizadas pelo Nucleo de Auditoria Interna foram
planejadas e inseridas no Plano Anual de Auditorias de 2023, levando-se em
consideracdo o Regulamento dos Servicos Auxiliares do Tribunal de Justica
Militar, Capitulo Il Art. 55, com determinacdes e prioridades definidas pela
presidéncia do tribunal, com A¢bes Coordenadas em conjunto com o Conselho
Nacional de Justica — CNJ — e auditorias internas com analises, pesquisas e
recomendacdes apresentadas pelo Nucleo de Auditoria Interna.

Para garantir que os relatérios cumpram o seu papel como meio de
comunicacdo elaboramos os achados e recomendagbes de forma criteriosa,
reconhecendo a conformidade, desempenho satisfatorio e/ou boa prética,
apresentamos todas as informacbes relevantes, elencamos as
limitacOes/restricbes de escopo, e sempre emitimos opinides baseadas em
evidéncias de auditoria adequadas e suficientes.

Fluxograma de trabalho do NAI nas auditorias executadas:

Entendimento da Realizagdo de
Unidade/Identificacd testes e
o do problema ou do identificagdo da
risco e definigdo dos condiggo, da
testes causaeda
(planejamento) consequéncia

Elaborag&o dos Discussdo das Elaboragio
achados e das recomendagdes/ e posterior :
propostas de planos de agdo publicagdo Monitoramento
recomendagoes com o0s(as) do Relatdrio
gestores(as) Final

“O relatério € o Unico aspecto do
trabalho do auditor que o publico pode ver
e, portanto, a competéncia do auditor pode
ser julgada em funcéo do seu relatorio (...)
John William Cook, Auditoria: filosofia e
técnica, 1929.

.  ESTRUTURA FUNCIONAL

Para bem realizar esta funcédo, os integrantes do Nucleo de Auditoria
Interna, no decorrer dos anos, vém se qualificando conforme as exigéncias
normativas do Conselho Nacional de Justica e de acordo com as obrigacdes
inerentes, 0s quais permanecem a disposi¢cao da Presidéncia do TIM/RS, para
bem realizar as atividades ordinarias e extraordinarias.

Por outro lado, também é fundamental, que seus integrantes entendam o
trabalho como uma oportunidade incomum de contribuir para a evolugao do
Tribunal de Justica Militar - RS, inserindo-o em um contexto moderno, de
gestdo exemplar, estabelecendo parametros de exceléncia passiveis de serem
alcancados, com entusiasmo e dinamismo necessarios, juntamente com o0s
avancgos sociais e tecnologicos cada vez mais abrangentes.

Diante disso, o Nucleo de Auditoria Interna pode e deve consolidar-se
como um setor que trara para a Administracdo do Tribunal de Justica Militar o
entendimento de que a base do sistema deve ser o planejamento, a boa
administracao e a transparéncia dos procedimentos, conduzidos por servidores
cada vez mais qualificados, com determinacao, resiliéncia, zelo, eficiéncia,
dedicacgéao e criatividade.




Atualmente o Nucleo de Auditoria Interna é composto pelos servidores

Elisabete Simdes da Cruz e Paulo Cezar Oliveira de Lima.

V.

AUDITORIAS REALIZADAS EM 2023:

1) Auditoria Coordenada com o Conselho Nacional de Justica
sobre a Politica Contra o Assédio/ 2023, de 15 de maio — 31 de
agosto de 2023, SEI: 9.2023.0700.000705-5 (Auditoria Interna).

a) Fase de Planejamento: 15/05/2023 a 07/06/2023

b) Fase de Execucédo: Reunido inicial com a Unidade: 14/06/2023

c) Realizacdo dos exames: 21/07/2023

d) Definicdo dos achados: 31/07/2023

e) Reunido de apresentacdo dos achados: 02/08/2023

f) Respostas da comissao aos achados: 18/08/2023

g) Fase de Concluséo: Definicbes das recomendacdes: 30/08/2023

h) Envio das conclusdes de auditoria ao CNJ: 31/08/2023.

i) Entrega do sumério executivo ao presidente: 31/08/2023;

j) O Pleno do Tribunal de Justica Militar do Rio Grande do Sul acordou, por
unanimidade, aprovar o Relatorio de Auditoria Coordenada realizada na
Comissédo de Combate ao Assédio e Discriminacdo do tribunal no dia
18/01/2024;

k) Em 18 de janeiro de 2023: publicacdo do relatério no Portal
Transparéncia conforme link:
https://www.timrs.jus.br/abrePDFtransparencia.php?id=B07D46B0-
3AA0-1E49-BC56-51CE4C404E10

2) Auditoria Interna de Promocao a Sustentabilidade, de 01 de
setembro de 2023 a 30 de novembro de 2023, Processo SEI n°:
9.2023.0700.001193-1:

O Ndcleo de Auditoria Interna procedeu tal Auditoria em cumprimento ao
Plano Anual de Auditoria 2023 do TIMRS, de acordo com as competéncias
previstas no Capitulo Il Art.55, Incisos de | a VIII do Regulamento dos
Servicos Auxiliares da Justica Militar do Estado, com a participacdo em
campo dos servidores: Elisabete Simbes e Paulo Cezar, que
desenvolveram as atividades conforme segue:

a. No més de setembro de 2023, foram criadas as matrizes de
planejamento e definicAo do universo das acfes, assim como 0s
calendarios dos trabalhos, bem como a documentacdo inerente a
auditoria, bem como os estudos para aplicacdo das técnicas de auditoria
de observacao, andlise documental, exames de registros, correlacao de
informacdes obtidas e avaliagbes, o qual a equipe do Nducleo de
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\Y,

a)

b)

d)

Auditoria Interna fez a preparacdo devida com estudos nas formas de
aplicacéo.

b. Fase de Execugdo: Reunido inicial com a Unidade: 02/10/2023;

c. Realizacdo dos exames: 16/10/2023;

d. Defini¢cao dos achados: 31/10/2023;

e. Reunido com a apresentacao dos achados: 07/11/2023;

f. Respostas da comisséo aos achados: 14/11/2023;

g. Fase de Concluséo: Definicdes das recomendacdes: 21/11/2023;

h. Entrega do sumario executivo ao presidente: 30/11/2023;

i. Na Data de 11/12/2023 o Pleno do Tribunal de Justica Militar do Rio
Grande do Sul acordou, por maioria de votantes, aprovar o Relatério
Final de Auditoria Operacional em Sustentabilidade, em conformidade
com a Resolucédo 400/2021, do CNJ e PAA 2023.

j.  Em 18 de dezembro de 2023: foi publicado o relatério no Portal
Transparéncia conforme link:
https://www.tjmrs.jus.br/abrePDFtransparencia.php?id=AD20DF3B-
163B-774A-9446-C9C5A439F04B
OUTRAS ATIVIDADES:

1. Demandas referentes ao PAA (Plano Anual de Auditoria), PQA
(Programa de Qualidade de Auditoria e PAC Plano Anual de
Capacitacao):

Plano Anual de Auditoria - 2024(PAA), foi aprovado pelo Pleno dessa
corte no SEI, Process0:9.2023.0700.001539, da Sessé&o de 01/12/2023 e
publicado no Site do tribunal em 06 de dezembro de 2023;

Programa de Qualidade de Auditoria (PQA) SEI n°® 9.2023.0700.001421-
3, confeccionado por este Nucleo de Auditoria Interna em 08 de novembro
de 2023, de acordo com o0 que prevé a Resolucdo CNJ 309/20 nos seus
artigos 62, 63, 64, 65, 66, 67 e 68, encaminhado a presidéncia e
aguardando a publicacédo da Portaria.

Plano Anual de Capacitacdo de Auditoria (PAC) SEL
9.2023.0700.000348-3 , dos servidores que compde o Nucleo de Auditoria
Interna, em observancia aos ditames do arts. 69 e 70 da Resolucdo n°
309/2020 do Conselho Nacional de Justi¢ca, o qual foi aprovado no Pleno
do Tribunal de Justica Militar do Rio Grande do Sul, que acordou, por
unanimidade, aprovar o Plano Anual de Capacitagdo — Auditoria Interna —
2023 em 27 de marco de 2023;

Monitoramento das auditorias anteriores:

Recomendacdes aprovadas pelo Pleno do tribunal em 2022 na Auditoria
Interna no Setor de Patriménio do Almoxarifado, com apontamentos de seis
recomendac¢bes ndo atendidas e uma certificando boas praticas de
sustentabilidade;
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e) RecomendacgOes aprovadas pelo Pleno do tribunal em 2019 na Auditoria
Interna no Servico de Material, com apontamentos de seis recomendacdes
ndo atendidas e uma com certificacdo de boas préaticas administrativas.

2. Cursos e Relatorio Anual, escalas de servico, eventos e
providéncias:

a. Elisabete Simbes da Cruz participou do Férum Permanente de Auditoria
do Poder Judiciario 29/05/2023 a 31/05/2023;

b. Paulo Cezar Oliveira de Lima participou do FOorum Permanente de
Auditoria do Poder Judiciario em 29/05/2023 a 31/05/2023;

c. Entrega do Relatério Anual do Nucleo de Auditoria Interna do TJM ao
Gabinete da Presidéncia em janeiro de 2024;

d. Participacdo em eventos formais na plataforma digital do TIJM e
educativos;

VI. CONCLUSAO

As atividades realizadas referem-se as Auditorias Coordenadas e
Internas, acompanhamento da gestdo e ao cumprimento da Legislacdo e das
Resolucdes do Conselho Nacional de Justica, que foram desenvolvidas junto
aos setores auditados com livre desempenho das funcbes previstas nas
atribuicdes do Nucleo de Auditoria Interna e com o apoio da Alta Administragéo
desta Corte Castrense, cumprindo as Auditorias Coordenadas e os prazos
determinados pelo Conselho Nacional de Justica.

Em atendimento ao disposto no artigo 9°, XXXI, do Regimento Interno do
Tribunal de Justica Militar, encaminhamos o relatorio descritivo das atividades
desenvolvidas pelo Nucleo de Auditoria Interna — NAI — no periodo de janeiro a
dezembro de 2023, para fins de apreciagéo e avaliagdes do oficio.

Porto Alegre, RS, 23 de janeiro 2024.

Elisabete Simdes da Cruz Paulo Cezar Oliveira de Lima
Dirigente — NAI Servidor — NAI




